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Załącznik nr 3 do Formularza zgłoszeniowego Przedsiębiorstwa
V1
Dane pracownika/właściciela
do projektu „Dotacje na usługi rozwojowe dla dolnośląskich firm”

W ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 
Europejski Fundusz Społeczny PLUS
Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku
Działanie 7.4 Adaptacja do zmian na rynku pracy
Typ 7.4.A Projekty w zakresie Podmiotowego Systemu Finansowania
Nr Projektu: FEDS.07.04-IP.02-0002/23

	Wypełnia Operator:
	

	Indywidualny numer zgłoszeniowy Przedsiębiorcy
	

	Podpis osoby przyjmującej dokument
	

	Data złożenia
	

	Numer rundy naboru
	



Załącznik należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z informacjami umieszczonymi przy poszczególnych polach oraz w przypisach.
	☐ Właściciel
	☐ Pracownik

	1. Nazwa pracodawcy/ podmiotu na rzecz którego wykonywana jest praca
	


	2. NIP pracodawcy/ podmiotu na rzecz którego wykonywana jest praca
	

	3. Imię i nazwisko
	

	4. Wiek
	
	5. PESEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Obywatelstwo
	

	7. Seria i numer dokumentu stwierdzającego tożsamość –w przypadku, gdy osoba nie posiada numeru PESEL.
	

	8. E-mail
	

	9. Telefon kontaktowy
	

	10. Adres zamieszkania
	Ulica
	

	
	Numer domu
	

	
	Numer lokalu
	

	
	Kod pocztowy
	

	
	Miejscowość
	

	
	Gmina
	

	
	Powiat
	

	
	Województwo
	

	
	Kraj
	

	11. Wykształcenie
	☐ niższe niż podstawowe
☐ gimnazjalne 
☐ policealne[endnoteRef:1] [1:  Wykształcenie POLICEALNE (poziom ISCED 4) - kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym.] 

	☐ podstawowe 
☐ ponadgimnazjalne 
☐ wyższe 

	12. Płeć
	☐ kobieta            ☐ mężczyzna 

	13. Oświadczam, że wykonuję pracę na obszarze województwa dolnośląskiego i jestem zatrudniony u pracodawcy na stanowisku:

	

	14. Forma zatrudnienia  

	☐ pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (z 2023 r. poz. 1465)
☐ osoba wykonująca pracę na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o świadczenie usług, do której zgodnie z ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023r. poz.1610 ze zm) stosuje się przepisy dotyczące zlecenia albo umowy o dzieło, jeżeli umowę taką zawarła ta osoba z pracodawcą, z którym pozostaje w stosunku pracy, lub jeżeli w ramach takiej umowy wykonuje ona pracę na rzecz pracodawcy, z którym pozostaje w stosunku pracy
☐ właściciel pełniący funkcje kierownicze
☐ wspólnik, w tym partner prowadzący regularną działalność w przedsiębiorstwie i czerpiący z niego korzyści.

	15. Osoba obcego pochodzenia[endnoteRef:2] [2:  Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec - każda osoba, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów.] 

	☐ Tak    ☐ Nie

	16. Osoba państwa trzeciego[endnoteRef:3] [3:  Osoba z krajów trzecich to osoba, która jest obywatelem krajów spoza UE. Do wskaźnika wlicza się też bezpaństwowców zgodnie z Konwencją o statusie bezpaństwowców z 1954 r. i osoby bez ustalonego obywatelstwa.] 

	☐ Tak    ☐ Nie

	17. Osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych takich jak Romowie[endnoteRef:4] [4:  Zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska. Definicja opracowana na podstawie ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym.] 

	☐ Tak    ☐ Nie
☐ Odmowa podania informacji

	18. Osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań[endnoteRef:5] [5:  Bezdomność i wykluczenie mieszkaniowe definiowane są zgodnie z Europejską typologią bezdomności i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w której wskazuje się okoliczności życia w bezdomności lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej:
Bez dachu nad głową, w tym osoby żyjące w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane interwencyjnie;
Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placówkach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantów, osoby opuszczające instytucje penitencjarne/karne/medyczne, instytucje
opiekuńcze, osoby otrzymujące długookresowe wsparcie z powodu bezdomności - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);
Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych – przebywające czasowo u rodziny/przyjaciół, tj. przebywające w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w stałym miejscu zamieszkania ze względu na brak posiadania takiego, wynajmujący nielegalnie lub nielegalnie zajmujące ziemie, osoby posiadające niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrożone przemocą;
Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujące konstrukcje tymczasowe/nietrwałe, mieszkania substandardowe - lokale nienadające się do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;
Osoby niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, a także osoby niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym i zameldowaną na pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania.
Nie dotyczy to osób dorosłych mieszkających z rodzicami, chyba że wszystkie te osoby są w kryzysie bezdomności lub mieszkają w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.] 

	☐ Tak    ☐ Nie

	19. Osoba z niepełnosprawnościami[endnoteRef:6] [6:  Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia.] 

	☐ Tak    ☐ Nie



Uprzedzona/y o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oświadczam, że:
1.  dane zawarte w niniejszym dokumencie są zgodne z prawdą,
2. nie byłam(-em) karana(-y) za przestępstwo skarbowe oraz korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych,
3. nie byłam(-em) karana(-y) karą zakazu dostępu do środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2017 r., poz. 2077 z późn. zm.),
4. zostałem/am poinformowany/a, że Projekt jest dofinansowany ze środków programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku, Działanie 7.4 Adaptacja do zmian na rynku pracy, Typ 7.4.A Projekty w zakresie Podmiotowego Systemu Finansowania; 
5. zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji projektu i akceptuję wszystkie jego zapisy i postanowienia;
6. Zapoznałem się z kartą usługi rozwojowej, na którą deleguje mnie Pracodawca i nie korzystałem/am z usług rozwojowych, których efekty uczenia i tym samym osiągnięte kompetencje/kwalifikacje są takie same, jak w przypadku usług, które zostały wykazane w Formularzu zgłoszeniowym Przedsiębiorca.
7. Nie brałem/am także udziału w takiej samej usłudze rozwojowej u tego samego wykonawcy (niezależnie od terminu, w jakim szkolenie miało miejsce). 


…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………
[bookmark: _GoBack]Data, czytelny podpis[footnoteRef:1] 
 [1:   W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego opiekuna.] 

KLAUZULA INFORMACYJNA
W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO , w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027  oraz w związku z realizacją/przystąpieniem do projektu w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021 – 2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus pn. Dotacje na usługi rozwojowe dla dolnośląskich firm o numerze FEDS.07.04-IP.02-0002/23,   informujemy o zasadach przetwarzania Państwa danych osobowych:
I. Administrator
1. Administratorem Państwa danych jest:
Agencja Rozwoju Regionalnego „ARLEG” S.A. z siedzibą przy ul. Macieja Rataja 26, 59-220  Legnica, e-mail: arleg@arleg.eu, tel. 76 862 27 77. 
2. Współadministratorami Państwa danych osobowych są następujące podmioty:
· Agencja Rozwoju Regionalnego „ARLEG” S.A. z siedzibą w Legnicy, ul. Macieja Rataja 26,  59-220 Legnica.
· Dolnośląska Agencja Współpracy Gospodarczej Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu,
      	 Al. Kasztanowa 3a-5, 53-125 Wrocław 
· Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Jeleniej Górze,
 	ul. 1 Maja 27, 58-500 Jelenia Góra.
· Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Szczawnie – Zdroju, 
       	ul. Szczawieńska 2, 58-310 Szczawno – Zdrój.
· Wrocławska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą we Wrocławiu, 
ul. Karmelkowa 29, 52-437 Wrocław.
· Dolnośląski Park Innowacji i Nauki S.A. z siedzibą we Wrocławiu,
 ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 4, 52-407 Wrocław. 
3. Odrębnym Administratorem Państwa danych są:
· Instytucja Zarządzająca czyli  Marszałek Województwa Dolnośląskiego z siedzibą we Wrocławiu, ul. Wybrzeże J. Słowackiego 12-14, 50-411 Wrocław.  
· Instytucja Pośrednicząca czyli Dyrektor Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu Pracy z siedzibą w Wałbrzychu, ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Wałbrzych. 

II. Cel przetwarzania danych
Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją projektu j/w, w szczególności w celu aplikowania, monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów, celów archiwizacyjnych oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników, potwierdzania kwalifikowalności wydatków, działań informacyjno-promocyjnych. 
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań.
III. Podstawa przetwarzania 
Państwa dane osobowe będą przetwarzane w związku z tym, że: 
1. Przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c, a w przypadku danych szczególnej kategorii art. 9 ust. 2 lit. g RODO), który określa: 
· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.)
· ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93,
· ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego,
· ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 
2. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy (art. 6 lit 1 ust. b RODO).
3.  Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO).
IV. Zakres przetwarzanych danych
Zakres danych, które możemy przetwarzać został określony w art. 87 ust.2 i ust.3  ustawy wdrożeniowej.
V. Sposób pozyskiwania danych 
Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, z systemu teleinformatycznego, lub z rejestrów publicznych, o których mowa w art. 92 ust. 2 ustawy wdrożeniowej.
VI. Dostęp do danych osobowych
Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:
1. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FEDS 2021-2027,
2. organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych, 
3. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym.
VII. Okres przechowywania danych 
Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie II. 
VIII. Prawa osób, których dane dotyczą
Przysługują Państwu następujące prawa: 
1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO), 
2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),  
3. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 17 ust. 3 RODO,
4. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),
5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych (art. 21 RODO) – wobec przetwarzania dotyczących jej danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. e RODO – jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 21 ust. 1 RODO,
6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce.
IX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
X. Przekazywanie danych do państwa trzeciego
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
XI. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania danych osobowych przez:
1. Marszałka Województwa Dolnośląskiego, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
· pocztą tradycyjną (ul. Wybrzeże J. Słowackiego 12-14, 50-411 Wrocław),
· elektronicznie (adres e-mail: inspektor@umwd.pl).
2. Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
· pocztą tradycyjną ( ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Wałbrzych)
· elektronicznie  (adres e-mail: iod@dwup.pl)
3. Agencję Rozwoju Regionalnego „ARLEG” S.A., prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób: 
· pocztą tradycyjną (ul. Macieja Rataja 26, 59-220 Legnica),
· elektronicznie (adres e-mail: iod@arleg.eu).
4. Dolnośląską Agencję Współpracy Gospodarczej Sp. z o.o., prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
· pocztą tradycyjną (Al. Kasztanowa 3a-5, 53-125 Wrocław);
· elektronicznie (adres e-mail: iod@dawg.pl).
5. Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
· pocztą tradycyjną (ul. 1 Maja 27, 58-500 Jelenia Góra);
· elektronicznie (adres e-mail: iod@karr.pl).
6. Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób: 
· pocztą tradycyjną (ul. Szczawieńska 2, 58-310 Szczawno – Zdrój);
· elektronicznie (adres e-mail: iod@bajan.com.pl).
7. Wrocławska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób: 
· pocztą tradycyjną (ul. Karmelkowa 29, 52-437 Wrocław);
· elektronicznie (adres e-mail: iod@warr.pl).
8. Dolnośląski Park Innowacji i Nauki S.A., prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:	
· pocztą tradycyjną (ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 4, 52-407 Wrocław);
· elektronicznie (adres e-mail: iod@dpin.pl).

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z treścią niniejszej Klauzuli informacyjnej oraz zobowiązuje się poinformować osoby wskazane do kontaktu roboczych lub które zostaną wskazane w związku z realizacją projektu „Dotacje na usługi rozwojowe dla dolnośląskich firm” o celach przetwarzania, podmiotach którym dane zostały przekazane, okresie przetwarzania danych osobowych oraz prawach tych osób związanych z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w niniejszej Klauzuli.

…………………………………………………………………………………………………………………………….………………
Data, czytelny podpis*

* W przypadku osoby nieposiadającej zdolności do czynności prawnych, fakt zapoznania się z powyższymi informacjami potwierdza jego opiekun prawny.
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