Zasady dotyczace odzyskiwania grantow w przypadku ich wykorzystania
niezgodnie z celami projektu grantowego

Po potwierdzeniu wykorzystania przez Grantobiorce catosci lub czgéci dofinansowania niezgodnie z
przeznaczeniem, z naruszeniem obowiazujacych procedur lub pobraniem calosci lub czgsci
dofinansowania w sposob nienalezny albo w nadmiernej wysokosci, Grantobiorca zobowigzany jest
do zwrotu tych $§rodkow wraz z odsetkami.

Dzialania podejmowane po stwierdzeniu nieprawidlowosci

Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego potwierdzajacego wystapienie nieprawidlowos$ci
polegajacej na wykorzystaniu dofinansowania niezgodnie z celami projektu pracownik Grantodawcy
sporzadza notatke do Dyrektora z informacja o stwierdzonej nieprawidtowo0s$ci, opisem podjetych
dzialan wyjasniajacych, opinia prawng oraz propozycja dalszego postepowania w sprawie, a takze
kopig dokumentacji.
Dyrektor analizuje przedstawione informacje i dokumenty oraz podejmuje decyzje o dalszym
postgpowaniu w sprawie. Mozliwe schematy postgpowan sg nastgpujace:
1) zwrot sprawy do pracownika w celu uzyskania dodatkowych wyjasnien od Grantobiorcy lub
uzupetnienia dokumentacji w sprawie,
2) sporzadzenie wezwania do zwrotu czesci wyptaconego dofinansowania wraz z odsetkami,
3) sporzadzenie rozwigzania umowy o powierzenie grantu i zwrot cato$ci wyplaconego
dofinansowania wraz z odsetkami.

W przypadku pkt. 1 po uzupekieniu dokumentacji schemat postepowania zgodny z pkt. 2 lub pkt. 3.
Jezeli zgromadzone informacje wskazujg na podejrzenie popetnienia przestgpstwa Dyrektor kieruje
pisemnie sprawe¢ do Zarzadu Spotki celem sporzadzenia zawiadomienia do organow $cigania.

Zwrot i windykacja Srodkow

Wezwanie do zwrotu czgsci wyptaconego dofinansowania lub rozwigzanie umowy jest sporzadzane
przez pracownika Grantodawcy w porozumieniu z komorka prawna.
Zaréwno wezwanie do zwrotu, jak i rozwigzanie umowy powinno zawiera¢ przynajmniej:

1) okreslenie kwoty naleznos$ci gtéwnej do zwrotu,

2) informacje o koniecznosci zwrotu odsetek i sposob ich naliczania,

3) numer rachunku bankowego na ktory nalezy zwroci¢ srodki,

4) termin zwrotu $rodkow,

5) podstawe prawna zadania zwrotu srodkow/rozwigzania umowy wraz z uzasadnieniem.

Powyzsze dokumenty nalezy wysla¢ poczta za potwierdzeniem odbioru. Informacje o wystgpieniu

nieprawidtlowosci Grantodawca przekazuje rowniez do IP RPO (DIP) zgodnie z obowigzujgcymi W
tym zakresie procedurami.

1. Postepowanie w razie skutecznosci zadania zwrotu Srodkow:



Po dokonaniu zwrotu S$rodkdw przez Grantobiorce na rachunek bankowy wskazany w
wezwaniu/rozwigzaniu umowy W Wyznaczonym terminie, pracownik Grantodawcy przygotowuje
dyspozycj¢ zwrotu srodkow do IP RPO (DIP) w terminie okre$§lonym obowigzujacymi procedurami.

2. Postepowanie w razie nieskutecznosci zadania zwrotu Srodkow:
W przypadku, gdy Grantobiorca nie dokona zwrotu zadanej kwoty w wymaganym terminie Pracownik
Grantodawcy sporzadza notatke stuzbowa stwierdzajaca powyzsze i przekazuje ja Dyrektorowi, ktory
zawiadamia Zarzad Spotki o stanie sprawy.

Zarzad Spotki podejmuje decyzje o dalszym postgpowaniu w sprawie, w tym o wystapieniu na droge
sadowg przeciwko Grantobiorcy.

W przypadku podjecia decyzji o wystapieniu na droge sadowa przeciwko Grantobiorcy pracownik
Grantodawcy przygotowuje dokumenty umozliwiajace wszczecie postgpowania sgdowego i
przekazuje do komorki prawnej. Komorka prawna w porozumieniu z Grantodawca prowadzi
windykacje srodkdw obejmujaca postepowanie sadowe oraz egzekucyjne.

O zaistnialej sytuacji zostaje poinformowana IP RPO (DIP) zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
procedurami.

Grantodawca prowadzi rejestr dtuznikow, ktory zawiera co najmniej nastepujace informacje:
» nazwa Grantobiorcy,

numer i tytut projektu,

kwota nalezno$ci gldwnej do zwrotu,

data wymagalno$ci (data, od ktorej nalicza si¢ odsetki),

kwota naliczonych odsetek,

data zwrotu §rodkéw (data wptywu na rachunek bankowy Grantodawcy)

wysokos¢ zwroconych srodkoéw (naleznosci gtownej),

wysokos¢ zaptaconych odsetek,
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opis podjetych dzialan (w tym sygnatury i daty pism dotyczacych procedury zwrotu -
korespondencja z Grantobiorcg),
» rezultat wszczecia procedury zwrotu.

Po wszczeciu procedury odzyskiwania srodkow pracownik wprowadza dane dotyczace dtuznika do
rejestru dtuznikow.

Informacje dotyczace Srodkéw do odzyskania sg ksiggowane zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.



